Camara Municipal de Vigosa

Praga Silviano Brandéo, 05 — CEP 36.570-035 — Vigosa/MG
Telefax: (31)3899-7500 — www.vicosa.mg.leg.br

TERMO DE REFERENCIA
A SECAO DE COMPRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA:
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos terceirizados continuados de
copeiragem, vigilancia, portaria, recep¢ao, limpeza e conservacao, com dedicacdo exclusiva da mao
de obra, para atender as necessidades de manutencao, limpeza e conservacao do prédio da sede e
das salas do Anexo da Camara Municipal de Vigosa, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos abaixo:

NUMERO DE VALOR ANUAL
LOTE ITEM FUNCIONARIOS POR DESCRICAO DO POSTO V: Cl)-g'lt clii‘_:’_l(l)\/l(ﬁl;)o ESTIMADO POR
POSTO POSTO (RS)
. Copeiro (a)
01 02 (dois) CBO 5134-20 R$8.541,28 R$102.495,36
Faxineiro (a), para
lavagem de banheiro
sendo: 1 (um) restrito; 4
02 02 (dois) (quat.ro) pUb“CC.’S; 5 Sse'.s ) R$10.625,47 R$127.505,64
coletivos. Obs: incidéncia
obrigatdria do adicional
de insalubridade
1 CBO 5143-20
. Faxineiro (a)
03 02 (dois) CBO 5143-20 R$8.619,86 R$103.438,32
04 03 (trés) Porteiro (a) CBO 517410 R$15.691,98 R$188.303,76
. Vigia noturno
05 02 (dois) CBO 517420 R$12.076,15 R$144.913,80
Recepcionista ou
06 02 (dois) atendente R$13.418,10 R$161.017,20
CBO 422105
Total 13 (treze) R$827.674,03

1.2. Os servigcos serdo executados conforme Classificacdao Brasileira de Ocupag¢des — CBO, ndo sendo
consideradas as descri¢des do CBO exaustivas, mas tendo a Camara Municipal de Vigosa a faculdade
de deixar de exigir algumas das atividades exemplificadas de acordo com sua conveniéncia, ou
determinar outras atribuicGes assemelhadas, desde que pertinentes ao tipo de atividade e obedecida a
legislagdo trabalhista.

1.3. Os valores utilizados como referéncia para a contratacdo sdo os da Convengdo Coletiva de
Trabalho registrada no MTE sob o NUmero MG001375/2024.

1.4. As tarefas, descri¢cdes das fungdes e descricdo da area a ser desenvolvido o trabalho, bem como as
caracteristicas desejaveis para assumir os postos de trabalho, deverdao ser consideradas tomando
como base as tabelas a seguir para garantir uma prestacdo de servigos adequada, sendo facultativo a
empresa visita técnica, conforme disposto neste Termo de Referéncia.
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1.4.1. DESCRIGAO DOS SERVIGCOS DE COPEIRAGEM:

COPEIRAGEM

e Atender publico interno e quando for o caso externo preparando e servindo café, ch3,
agua, suco etc.

Montar e desmontar mesas, organizar, conferir, controlar e prestar contas sobre materiais

de trabalho, bebidas e alimentos, limpeza e higiene.

e O servico devera ser cumprido de forma compativel, ou seja, com uma adequada
apresentacao pessoal, usar o uniforme e cuidar bem dele.

e Limpeza e organizacdo dos materiais dos espacos da cozinha e outros onde ocorram a
guarda dos materiais de copeiragem.

e Recolher e higienizar os materiais de copeiragem existentes nas salas.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais (podendo haver hora extra).

1.4.2. DESCRIGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA:

SERVICOS DE LIMPEZA

AREAS INTERNAS
Os servicos deverdo ser executados pela empresa contratada diariamente, quantas vezes forem
necessarias, conforme a descricdo:

Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armadrios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Proceder a lavagem de assentos e pias dos sanitdrios com saneante domissanitario
desinfetante, no minimo duas vezes ao dia;

Lavagem de banheiros sempre que necessario, com o minimo de trés, durante o
decorrer do dia sendo: 1(um) restrito; 4(quatro) publicos; 6(seis) coletivos, com uso
estimado em menos de 99 usudrios por dia em cada.

Varrer, remover manchas e lustrar o piso das areas comuns;

Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitdrios, copas e outras areas
molhadas, no minimo duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

Retirar o po dos telefones e demais objeto, eletrénicos ou ndao com flanela e produtos
adequados;

Limpar o elevador com os produtos adequados;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracao;

Proceder a coleta seletiva de lixo, armazenando-os separadamente em locais adequados
para a reciclagem;

Limpar os corrimaos e escadas com os produtos adequados;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e atentes pintados a dleo ou verniz
sintético;

Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e
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poltronas;

Limpar os balcdes com detergente, encerar e lustrar;

Limpar e polir todos os metais, tais como valvulas, registros, sifées, fechaduras;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;

Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar todos os vidros das janelas, portas, vitrés, espelhos e corrimado internos;
Remover manchas de paredes;

Limpar parapeitos de janelas, lajes, coberturas, ralos e luminarias;

Deverdo ser comunicadas a Fiscalizacdo do Contrato quaisquer anormalidades
verificadas. A limpeza deverd ser feita, no minimo, uma vez por més, a depender da
necessidade do servigo.

MOVIMENTAGAO DE MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Consistem nas tarefas de carregamento de mdveis, equipamentos, utensilios e materiais
em atendimento as necessidades dos setores da Camara Municipal de Vigosa.

AREAS EXTERNAS (PISOS PAVIMENTADOS)

Varrer, passar pano umido e polir o piso;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela administracao;

Proceder a coleta seletiva de lixo, acondicionando-os em local adequado;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

Limpar e polir todos os materiais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc);
Lavar o piso com detergente, encerar e lustrar;

Retirar papéis, detritos e folhagens da area verde;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

ESQUADRIAS EXTERNAS
Limpar todos os vidros das janelas, portas, vitrés e corrimado externos, aplicando-lhes
produtos ante embacantes.

DEFINIGAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS:

S3o substadncias ou materiais destinados a higienizacdo, desinfeccdo domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua,
compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacoes de usos domésticos;

c) Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido;

S3ao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes.

PERIODICIDADE DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
Diariamente, no minimo uma vez, quando nhdo houver outra frequéncia definida pela

contratante:

Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.
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Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p9d;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia, varrer, passar pano umido e polir os
balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados.
Varrer os pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitdrios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

Retirar o pd dos telefones com flanela e produtos adequados;

Limpar os elevadores com produtos adequados;

Passar pano Umido com dlcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e
apos as refeicdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cinquenta
litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
Auxiliar na reorganizagao dos ambientes, inclusive deslocando moveis e outros bens.
Limpar os corrimaos;

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia diaria.

Semanalmente, no minimo uma vez, quando ndo houver outra frequéncia definida pela

contratante:

Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de formica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a d6leo ou verniz
sintético;

Lustrar todo o mobilidrio com produto adequado e passar flanela nos méveis;

Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc;

Lavar os balcdes e os pisos de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados
com detergente encerar e lustrar;

Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

Lavar o piso;

Retirar o pd e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, no minimo uma vez, quando ndo houver outra frequéncia definida pela

contratante:

Limpar forros, paredes e rodapés.

Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados.

Limpar persianas com produtos adequados.

Remover manchas de paredes.

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr, etc.)

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.
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1.4.3. DESCRICAO DOS SERVICOS DE PORTARIA:

SERVICOS DE PORTARIA

Executar servicos de vigilancia e recep¢do em portaria da CONTRATANTE e outros,
baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem no prédio
e a seguranca de seus ocupantes.

AtribuigGes e Fungoes:

Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servico;

Solicitar identificacdo das pessoas ao entrar na sede da CONTRATANTE;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das mesmas no
sagudo da portaria principal, nos sagudes dos elevadores, nos corredores, procurando
identifica-los;

Encaminhar pessoas ao destino solicitado;

Atentar para o uso dos elevadores, observando e vedando o excesso de lotagdao ou
carga e a retencdo em andares sem motivos justificaveis, para garantir o cumprimento
das disposi¢Oes internas e legais;

Sustar o uso do elevador, baseando-se na constatacdo de desarranjos ou mau
funcionamento, para evitar danos aos usuarios;

Encarregar-se da correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte
enviadas aos ocupantes da CONTRATANTE, recebendo-as e encaminhando-as ao setor
responsavel, para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;

Manter servico permanente de portaria e exercer a vigilancia continua da Sede;
Acender e apagar as luzes das partes comuns do Prédio, observando os horarios e/ou
necessidades;

Auxiliar no servico de seguranca interna do Prédio;

Usar o uniforme e cuidar bem dele;

Tratar todos os usudrios do Prédio com respeito e urbanidade;

Ausentar-se da portaria, para execu¢ao de outros servigcos, somente com conhecimento
e autorizacdo do seu supervisor ou de seu substituto;

Evitar entreter-se em palestras, com colegas de servigo, visitantes, ou outros que
venham a prejudicar a atencdo devida ao servico;

Auxiliar, quando solicitado e autorizado, os demais colegas, mesmo que em servigo que
nao seja o de portaria;

Desempenhar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais

1.4.4. DESCRICAO DOS SERVIGOS DE VIGIA NOTURNO:

SERVICOS DE VIGIA NOTURNO

Preservar e guardar o patrimoénio da Camara Municipal de Vigosa;

Manter-se atualizado com relagdo a todo o funcionamento CONTRATANTE,
principalmente no que diz respeito ao elevador e, bombas, parte elétrica e hidraulica;
Ligar e desligar as luzes conforme orientagdo da CONTRATANTE, nos horarios por ela
estabelecido;

Entender-se de imediato com as empresas responsdveis pelos servicos de Luz, Agua e
Esgoto, sempre que houver interrupcdo desses servicos em hordrio em que nao haja
expediente da CONTRATANTE;

Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas ao quadro de servidores da
CONTRATANTE nas dependéncias desta, desde que se recusem a fornecer algum
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documento de identidade;

Controlar permanentemente a entrada e a saida de pessoas, objetos e pacotes da sede
da CONTRATANTE;

Indenizar a CONTRATNTE pelos objetos e bens extraviados retirados da sede da
CONTRATANTE em razdo de negligéncia e/ou omissdo do servico de vigilancia;
Responsabilizar-se pela seguranca e manutenc¢do da ordem na sede da CONTRATANTE;
Comunicar imediatamente a contratante qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;
Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes da sede da
CONTRATANTE, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida, bem
como as que entender oportunas;

Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido irregular e que atente
contra o patrimOnio da contratante;

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da contratante, facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Executar a(s) ronda(s) conforme a orientagdo recebida verificando todas as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessdrias para o
perfeito desempenho das funcdes e manutencao da tranquilidade nas instalacdes;
Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

Manter-se na sede da CONTRATANTE, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

Cumprir a programacdo dos servicos, a ser feita periodicamente, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condicGes de seguranca das instalacdes, dos
funcionarios e das pessoas em geral que se fagam presentes

CARGA HORARIA: 12/36 horas

1.4.5. DESCRICAO DOS SERVIGOS RECEPCIONISTA /ATENDENTE:

SERVICOS DE RECEPCIONISTA /ATENDENTE

Fazer cadastro no sistema de utilizagdo da rede Wifi e gerar novas senhas;
Direcionar os cidad3os para o setor que procuram;

Receber e separar as correspondéncias;

Fazer atendimento telefonico;

Organizar os documentos pertinentes a recep¢ao;

Garantir o bom funcionamento dos fluxos de trabalho;

Manter o local de trabalho organizado;

Controlar o acesso as chaves dos gabinetes.

CARGA HORARIA: 44 horas
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1.4.6. DAS COMPETENCIAS PESSOAIS PARA TODOS OS CARGOS:

COMPETENCIAS

e Manter-se disciplinada(o);

e Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;
e Contornar situagdes adversas;

e Demonstrar cordialidade;

e Cultivar a sensibilidade;

e Cultivar a ética profissional;

e Manter-se dindmico (a);

e Demonstrar paciéncia;

e Demonstrar educagdo;

e Participar de treinamentos e cursos;

e Lidar com estresse;

e Manter-se atualizado (a);

e Demonstrar capacidade de organizagao;
e Manter-se atento (a);

e Demonstrar discrigao;

e Manter equilibrio emocional;

e Sugerir melhorias;

e Usar o uniforme e cuidar bem dele.

1.4.7. AREA DOS IMOVEIS:

PREDIO SEDE E SALAS DO ANEXO

Tipo de area Metragem aproximada
Interna 890 m?

Externa 90 m?

Banheiros 55 m?

Vidragas 162 m?

PREDIO SEDE E SALAS DO ANEXO

Tipo de area Numero de co6modos
Sala vereadores 15

Salas de departamentos e recepg¢des 15

Banheiros 9

Copa e Cozinhas 3

Plenario 2

Sala de reuniao 1

2. DA JUSTIFICATIVA

A Diretoria Geral/Secdo de Pessoal é responsavel pela gestdo dos servigos de limpeza da
Camara Municipal de Vicosa, coordenando a fiscalizacdo técnica e administrativa através do
CONTRATO N.2 013/2019 com a empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI — ME, CNPJ
13.964.979/0001-60, com vencimento em 02/06/2024, conforme PROCESSO N.2 009/2019. Cumpre
destacar, contudo, que o atual contrato com a empresa VICOSERV SERVICOS ESPECIAIS EIRELI — ME,
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CNPJ 13.964.979/0001-60 esta proximo de ser encerrado, pois ja esta completando cinco anos.

Este Estudo abrange uma demanda de contratacdo de pessoa juridica para a prestacao de
forma continua de servicos terceirizados de copeiragem, vigilancia, portaria, recepcao, limpeza e
conservacdo, que deverd ser executada diariamente nas dependéncias do prédio da sede e das
salas do Anexo da Camara Municipal de Vicosa.

Vale ressaltar que tais servicos ndo possuem caracteristicas que os enquadrem como
atividade fim da Camara Municipal de Vigosa. A contratacdo de servicos de copeiro, faxineiro,
porteiro, vigia noturno e recepcionista, segundo a legislacdo vigente, podem ser considerados como
atividades-meio, e em virtude disso ser terceirizados para garantir a eficiéncia e a economia dos
recursos publicos.

Tais servicos tém sido contratados pela CAmara Municipal de Vicosa desde janeiro de 2014.
Aquela época ja se considerava, mediante andlise dos custos administrativos de tais atividades, que
havia a demanda por esses servicos com a finalidade de garantir o bom funcionamento e a
seguranca das instalacdes da Camara Municipal.

Apods levantamento dos quantitativos dos postos de trabalhos existentes nos contratos
anteriores, e, das atuais demandas por servicos de copeiragem, vigilancia, portaria, recepcao,
limpeza e conservacdo necessdrias ao bom funcionamento da Camara Municipal, apurou-se os
quantitativos dos postos e as especificacdes dos servicos demandados, conforme descricdo
anterior. A presenca de profissionais especializados em nlmero adequando nessas dreas
contribuird para a manutencdo de um ambiente organizado, limpo, seguro e acolhedor para os
colaboradores e cidaddos que frequentam e vierem a frequentar o local.

A terceirizacdo desses servicos apresenta vantagens econOmicas significativas para a
Administracdo Publica. Ao contratar empresas especializadas, a Cdmara Municipal reduz gastos com
encargos trabalhistas, treinamentos, fornecimento de equipamentos de protecdo e seguranga
individual e coletiva necessdria para a realizacdo dessas atividades. Além disso, as empresas
terceirizadas geralmente possuem expertise na gestdo desses servicos, garantindo eficiéncia e
gualidade na execucdo das tarefas.

Ressalta-se que inexiste a previsdo desse cargo/func¢do no plano de carreira de Cadmara
Municipal de Vicosa, disciplinado pela Resolucdo n2 14/2009, que possua atribuicdes que
corresponda aquelas atividades (copeiragem, vigilancia, portaria, recepcao, limpeza e conservacao),
o que reforca a necessidade de terceirizacdo destes postos para atender as demandas de maneira
adequada.

Para além dos fatos ja descritos existe uma vedacao a nivel federal para a contratacdo de
servidores efetivos que detenham as atribuicdes de servicos de limpeza e conservagao.
Adicionalmente, estes servicos se enquadram na defini¢ao de atividades acessérias a consecugdo da
funcdo publica de acordo com o decreto n? 9.507/2018 e a Portaria n? 443/2018 do antigo
Ministério do Planejamento, bem como na Portaria n? 21.262/2020 da Secretaria de Gestdo do
Ministério da Economia, que também estabelecem diretrizes especificas para a contratagcao desses
Servigos.

Portanto, a contratacdo de servicos terceirizados pela Camara Municipal de Vigosa possui
amparo na Legislacdo vigente e é uma medida que visa otimizar a aplica¢cdo dos recursos publicos,
garantir a qualidade dos servicos prestados e cumprir as normas que regem a Administracao
Publica.

Dessa forma, busca-se prover os setores da Camara Municipal de Vicosa com servicos de
copeiragem, vigilancia, portaria, recepc¢ao, limpeza e conserva¢do, os quais sao indispensaveis a
continuidade das atividades do Poder Legislativo.

Diante do exposto, verifica-se que a instru¢cdo de novo procedimento licitatério para
contratacdo dos servigcos supramencionados se apresenta como a solucdo mais adequada para o
atendimento da demanda da Camara Municipal, evitando a descontinuidade dos servigos. Salienta-
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se, que o processo licitatéorio devera observar as normas e os procedimentos administrativos
estabelecidos pela legislagdo vigente.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. O objeto abrange a contratacdo de empresa especializada para prestacdao continuada de
servicos de copeiragem, limpeza, portaria, vigilancia e recepc¢ao, com fornecimento de mao de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a serem executados nas dependéncias dos setores vinculados a
Camara Municipal de Vigosa, com a finalidade de manter o ambiente saudavel e seguro para
servidores, vereadores, estagidrios, colaboradores e os cidaddos que frequentam ou vierem a
frequentar as instalacdes do Poder Legislativo.

3.2. Para garantir a qualidade e seguranca na prestacdo do servico, objeto deste ETP, a Contratada
deverd fornecer na quantidade necessaria, uniformes completos, cracha de identificacdo com foto,
equipamentos de protecdo individual e coletiva aos seus funcionarios alocados na Camara
Municipal, sem 6nus para a Contratante, conforme mencionado anteriormente.

3.3. Considerando que a interrupc¢do na prestacdo dos servicos pode prejudicar as atividades e o
funcionamento da Camara, recomenda-se a contratacdo continuada do servico, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa. Portanto, vislumbra-se um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.4. Ressalta-se que ndo foram identificados requisitos que restrinjam a competitividade de
mercado. Com isso, sugere-se que a solucdo a ser contratada deva ser realizada por meio de
licitacdo, na modalidade pregdo eletrénico, que devera ser confirmada apds a realizacdo dos
orgcamentos.

3.5. Desta forma, a maneira de atender a necessidade descrita no objeto é a execucdo indireta
realizada através da prestacdo de servicos por empresas privadas.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. SUSTENTABILIDADE:

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto e no
estudo técnico preliminar, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

4.1.1.1. Toda a documentacado entregue durante a execugao contratual devera ser digitalizada
sempre que possivel, e entregue via e-mail, visando reduzir o consumo de papel, tinta e
demais materiais que possam causar danos ao meio ambiente.

4.1.1.2. A assinatura dos documentos inerentes, sempre que possivel, devera ser digital, para
evitar o custo com impressoes, servico de correios e demais desperdicios.

4.1.1.3. A contratada deverd fornecer um canal de comunicagdo digital para envio de todos
os documentos, relatdrios, e demais instrumentos digitalizados.

4.1.1.4. A contratada também deverd pautar-se em boas praticas de sustentabilidade,
devendo orientar seus funcionarios sobre o descarte de materiais e residuos, bem como a sua
conscientizacdo quanto ao uso racional da dgua e energia elétrica.
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4.1.1.5. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente
registrada, para a prestacdo dos servicos.

4.1.1.6. A contratada deverd observar a legislacao trabalhista relativa a jornada de trabalho,
as normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do
trabalho.

4.1.1.7. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como
prevencdo de incéndio, praticas de reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da
geracdao de residuos para implementacdo das licdes aprendidas durante a prestacao dos
Servigos

4.1.1.8. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos EPIs e EPCs, quando
necessarios, em bom estado de utilizacdo aos seus funcionarios, prezando pela saude e
seguranga durante a execugdo da prestagdo dos servigos.

4.1.1.9. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais da contratante
necessarios a prestacdo dos servicos em bom estado de funcionamento evitando danos as
pessoas e ao estado das instalacdes hidrossanitarias e elétricas.

4.1.1.10. E obrigacdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua
potavel, com verificacdo da normalizacdo de equipamentos da contratante quanto ao seu
funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem com praticas de
racionalizacdo.

4.1.1.11. A contratada deverd racionalizar o consumo de energia elétrica da contratante
durante a execugdo dos servigos.

4.1.1.12. A contratada devera adotar praticas de reducdo de geragdo de residuos soélidos,
realizando a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelo érgdo ou entidade, na fonte
geradora, e a coleta seletiva, quando tais praticas foram implementadas pela contratante.

4.2. SUBCONTRATACAO
4.2.1. N3o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
4.3. REQUISITOS GERAIS

4.3.1. Os servigos serdo executados por profissionais dentro da abrangéncia e das atividades
inseridas no Cadastro Brasileiro de Ocupacdes, conforme demandas da Contratante descritas neste
Termo de Referéncia.

4.3.2. As atividades sao de natureza comum e nao demandam a atuac¢ao dos servidores ocupantes
dos cargos efetivos da Contratante, que atuam nas atividades administrativas ou finalisticas
diferentes das func¢des listadas neste Termo de Referéncia.

4.3.3. A Contratada devera dispor de profissionais obrigatoriamente contratados de acordo com a
legislacdo trabalhista (Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT), obedecidas também outras
disposi¢bes constantes de acordos ou convengdes coletivas de trabalho, celebrados entre entidades
sindicais (devidamente registradas no Ministério do Trabalho e Emprego).

4.3.4. Por se tratar de servicos de natureza continuada, cuja interrupcao poderd prejudicar as
atividades da Contratante, e pela sua contratagao estender-se por mais de um exercicio financeiro,
o prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, se de
interesse da Administracdo, mantidas as condicdes editalicias.
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4.3.5. A Contratada devera atender as normas e portarias sobre seguranca no trabalho e
providenciar os seguros exigidos por lei, na condi¢cdo de Unica responsavel por acidentes e danos
gue eventualmente causar a pessoas fisicas ou juridicas envolvidas, direta ou indiretamente, nos
servigos contratados.

4.3.6. A Contratada deverd se responsabilizar pelo fiel cumprimento de todas as disposicbes e
acordos relativos a legislacdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere aos
profissionais alocados para a prestacao dos servigcos contratados.

4.3.7. A Contratada deverd também se responsabilizar pelo pagamento e o 6nus relativo a taxas,
tributos, contribuicdes sociais, indenizacdo trabalhista, auxilio-alimentacdo, vale-transporte e
outros encargos previstos em lei ou em acordos e convengdes coletivas, incidentes ou decorrentes
do contrato de trabalho.

4.3.8. Os servicos serdo executados durante o horario de funcionamento da Camara Municipal de
Vicosa, das 7h as 18h, em dias Uteis (segunda a sexta-feira), totalizando 44 (quarenta) horas
semanais, intercalando-se o intervalo de refeicdo e descanso de, no minimo, 1 (uma) hora e, no
maximo, 2 (duas) horas. Em eventuais emergéncias ou situacOes excepcionais em que haja
alteracdo no horario de funcionamento da Camara, poderd ser acordado com a Contratante a
alteracdo do horario para a prestacao dos servigos contratados.

4.3.9. A jornada de trabalho serd de 44 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira e, se
necessario, podera haver alteracdo na carga hordria didria, desde que observada a periodicidade
prevista no Termo de Referéncia, adequada as condi¢Oes locais, evitando-se aproximacdes que
ensejariam desequilibrio no contrato, fazendo excecdo para o posto de Vigia noturno (CBO 517420),
gue nos termos da legislacdo aplicavel cumpre jornada de trabalho diferenciada.

4.3.10. Havera a pratica de horas-extras apenas para os postos elencados no item 1 da tabela
constante do tépico 1.1 (copeira), sendo vedada para os demais postos.

4.3.11. Poderd, a critério da Contratante, haver alteracdo nos dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, desde que a Contratada seja comunicada com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam adotadas as devidas providéncias, devendo estar
preparada para atendimento em situagbes consideradas emergenciais e provisérias. Ainda,
excepcionalmente, no caso de eventos externos da Camara Municipal de Vicosa, poderad haver
alteracdo no local de trabalho dos funciondrios, situacdo em que a empresa contratada sera
comunicada previamente.

4.3.12. Os profissionais alocados deverao apresentar domicilio PREFERENCIALMENTE, no municipio
de Vicosa-MG, além disso, é obrigatério que a empresa contratada, apds formalizacdo do
contratado, instale e/ou mantenha escritdrio no municipio de Vigosa-MG.

4.3.13. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Camara Municipal de Vicosa, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

4.3.14. Deverdao ser apresentados os valores discriminados na planilha anexa, contendo
informacgdes referentes aos custos e formacdo de precos, como auxilio alimentagdo, auxilio
transporte, tributos, encargos e outros, que deverao seguir o que esta estabelecido em acordo,
convengado coletiva de trabalho, sentenca normativa ou lei da respectiva base territorial da
prestacdo dos servicos.

4.3.15. A contratada deverda se responsabilizar pelo fornecimento dos uniformes completos
adequados a funcao, crachas de identificacdo e equipamentos de protecdo individual e coletiva,
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necessarios a execug¢do dos servicos, cujos quantitativos deverao estar contemplados na planilha de
formacao de custos deste ETP.

4.3.16. Os valores relativos a auséncia de cobertura do posto de trabalho serdo glosados do
faturamento mensal da contratada, dividindo-se o valor mensal do posto de trabalho pelos dias do
respectivo més e multiplicando-se esse resultado pela soma dos dias da auséncia de cobertura no
respectivo més.

4.3.17. O prazo e a contagem dos prazos para inicio da execu¢ao dos servicos se dara a partir da
data de assinatura do contrato ou da ordem de fornecimento de servico, conforme o caso, emitida
pela Secdo de Compras da Camara Municipal de Vigosa.

4.3.18. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento e apresentar na proposta
discriminacdo detalhada de todos os encargos sociais, trabalhista e fiscais, tributos, mao de obra,
uniformes, EPI's e EPC’s, quando necessarios, exames admissionais, periédicos e demissionais,
seguro de vida, vale transporte, vale alimentacdo, substituicdo da mdo de obra faltante, bem
guanto demais despesas e 6nus oriundos do contrato.

4.3.19. A contratada devera cumprir rigorosamente as entregas de uniformes, EPIs e EPC’s, quando
necessarios, entregando-os mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia deverd ser entregue a
contratante junto a documentacdo mensal de faturamento.

4.3.20. Os uniformes deverdo ser adequados ao tamanho utilizado pelos funciondrios, sendo que a
CONTRATANTE poder3 solicitar a substituicdo dos mesmos, caso o tamanho seja inadequado para
utilizacdo. Os uniformes deverdo estar disponiveis para uso imediato, por todos os funcionarios,
desde o primeiro dia da prestacdo dos servicos. Os uniformes dos postos relativos a recepcao,
portaria e vigilancia noturna deverao ser confeccionados em modelo social.

4.3.21. Os EPIs, quando necessarios, deverdo ser entregues no primeiro dia de trabalho de cada
funcionario, ndo sendo permitida a execucdo do servico sem que o funciondrio esteja portando os
EPls, quando necessdrios. Os EPIs, quando necessarios, devem obedecer as Normas de
Regulamentacdo conforme NR6 e estar identificados de acordo com o CA - Certificado de
Aprovacdo, expedido pelo Orgdo Nacional competente em matéria de seguranca e salde no
trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

4.3.22. Todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos correrdo por conta exclusiva da
empresa que vier a ser CONTRATADA, devendo respeitar a convenc¢ao coletiva de trabalho
registrada no MTE sob o Niimero MG0001375/2024 e declarar estar ciente desta.

4.3.23. Serd exigido na qualificagdo econdmico-financeira além da certiddo negativa de faléncia,
concordata ou recuperac¢do judicial, balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situacdao financeira da empresa, mediante
apresentacdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que
deverdo ser superiores a 1 (UM), para averiguar as condi¢Ges de sustentabilidade financeira da
contratada a longo prazo, obtidos pela aplicacdo das respectivas férmulas de cdlculo devidamente
assinado por contador responsavel pelas informacdes. Além da apresentacdao da documentagao
exigida, a empresa também deverd anexar o memorial dos referidos célculos.

4.3.24. A empresa devera possui capital minimo ou de patrimdnio liquido minimo equivalente a até
10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo. A empresa também devera anexar o calculo
demonstrando o atendimento desta exigéncia.

4.3.25. O licitante deverd declarar que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou
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forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo
Federal.

4.3.26. Nos termos da Clausula quinquagésima nona da Convencgado Coletiva de Trabalho registrada no
MTE sob o Nimero MG001375/2024 e em atendimento ao disposto no art. 607 da CLT, a contratada
dever3, no ato da assinatura do contrato, apresentar Certiddao de Regularidade Sindical.

4.4. GARANTIA
4.4.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021, no percentual e condicdes descritas nas cldusulas do contrato.
4.4.1.1. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, o particular devera apresentd-la, no maximo,
até a data de assinatura do contrato.
4.4.1.2. A garantia, nas modalidades caucdo e fianga bancdria, devera ser prestada em até 10
dias Uteis apods a assinatura do contrato.
4.4.1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
garantia da contratagao.

5. DA VISTORIA

5.1. A avaliagdo prévia do local de execugao dos servicos € RECOMENDADA para o conhecimento
pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 18:00 horas, sendo FACULTATIVA a sua realizagdo.

5.2. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacado da vistoria.

5.4. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, deverd declarar na proposta o
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

5.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instala¢Oes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdao dos
servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5.6. A vistoria devera ser realizada em até 02 (dois) dias Uteis antes da data prevista para a abertura
da licitagdo. Para tanto devera ser previamente agendada junto a Se¢do de Compras pelo telefone
(31) 3899-7525, ou pelo e-mail licitacaocamaramunicipalvicosa@gmail.com.

5.7. Quando da visita técnica, a CAmara Municipal de Vicosa emitird a DECLARACAO DE VISTORIA,
mediante a qual a licitante assumira que compareceu ao Prédio Sede e Anexo da Camara Municipal
de Vicosa, tomou conhecimento das condi¢des locais, dos dados dos servicos a serem realizados e
de todos os elementos técnicos necessarios ao cumprimento do objeto desta licitacdo, inclusive
quanto as caracteristicas dos locais de execug¢do, admitindo o prévio e total conhecimento da
situagao.

5.8. A visita técnica tem como objetivo verificar as condi¢es locais para a execu¢do do objeto da
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contratacdo, permitindo aos interessados verificar localmente as informacdes que julgarem
necessarias para a elaborac¢do da sua proposta, de acordo com o que o préprio interessado julgar
conveniente, ndo cabendo a Administracdo nenhuma responsabilidade em funcdo de insuficiéncia
dos dados levantados por ocasido da visita técnica.

5.9. Todos os custos associados a visita técnica serdo de inteira responsabilidade da licitante.
6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. O prazo de vigéncia serd de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, se de
interesse da Administracdo, mantidas as condicdes editalicias.

6.2. A data de inicio da execucdo dos servicos sera definida na ordem de servicos. Este prazo poderd
ser estendido a critério da Administragdo.

6.3. Os servicos a serem executados serdo exigidos da Contratada na forma de execucdo, horarios,
locais e frequéncia descrita anteriormente neste Termo de Referéncia.

6.4. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da Contratante devera ser efetuado por
meio de sistema automatizado de controle de jornada de trabalho instalado pela empresa, em
tempo real, de forma que gere relatérios, a saber:

6.4.1. Controle de ponto por biometria;

6.4.2. Controle de ponto por cartdo magnético;

6.4.3. Sistema de controle de ponto alternativo permitido por lei, com excecdo da folha de
ponto manual.

6.5. O sistema de controle de ponto, independente do método utilizado, devera assegurar acesso a
CONTRATANTE para verificar, em tempo real, todas as marcac¢des realizadas pelas colaboradoras.
Este sistema deve possuir acesso online e deve ser atualizado de forma diaria.

6.6. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa
Contratada, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus funcionarios nas ocorréncias de
falta ou de interrup¢dao no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade na
prestacao dos servicos.

6.7. O controle do banco de horas e da prestacdo do servico por seus funcionarios também sera de
inteira responsabilidade da empresa Contratada. O 6nus decorrente da eventual necessidade de
pagamento do banco de horas positivo remanescentes como horas-extras, em virtude de nao terem

sido usufruido pelo funcionario, ndo poderd ser repassado a CONTRATANTE.

6.8. Os servicos serao prestados nos seguintes enderecos:
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PREDIO SEDE DA CAMARA | Praca Silviano Brandio, n.2 05, Centro, Vigosa, Minas Gerais
MUNICIPAL DE VICOSA

ANEXO DA CAMARA | Rua Arthur Bernardes, n2 95, 52 andar, Centro, Vicosa, Minas Gerais
MUNICIPAL DE VIGOSA

6.8.1. Excepcionalmente, no caso de eventos externos da Camara Municipal de Vicosa, podera
haver alteracdo no local de trabalho dos funcionarios, situacdo em que a empresa contratada
sera comunicada em até 24 horas de antecedéncia.

6.9. Cabe também a CONTRATADA, efetivar a reposicdo da mao-de-obra, nos prazos a seguir
estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias de
qualificacdo feitas em relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

6.9.1. Falta justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, a contar da
ciéncia do afastamento.

6.9.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissao, a partir da data
de inicio do periodo;

6.9.3. Solicitacdo do Fiscal do Contrato, imediatamente, a contar do momento da solicitacao;

6.10. A substituicdo de postos devera ser efetuada exclusivamente por funciondrio com vinculo
empregaticio com a contratada, ndo se admitindo vinculos precarios, tais como profissional diarista.

6.11. O recebimento do objeto, pela CONTRATANTE, dar-se-a por meio dos seguintes procedimentos,
observando o disposto no artigo 140, da Lei n2 14.133/21:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com a
especificacao;

b) Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente
aceitacao.

6.12. Na hipdtese do servico ndo corresponder com as especificacbes do objeto, a CONTRATANTE
recusara o aceite, devolvendo as notas fiscais correspondentes para corre¢do da CONTRATADA, neste
caso, a nota fiscal devera ser cancelada pela contratada, sem 6nus para a Camara Municipal de Vigosa,
evitando duplicidade na cobranca de impostos e possiveis divergéncias fiscais nas bases oficiais da
Receita Federal que possam acarretar a incidéncias de penalidades fiscais ao Poder Legislativo.

6.13. Havendo necessidade de correcao por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento serao
suspensos e serd considerado o fornecimento em atraso. Fica a CONTRATADA sujeita a aplicacdo de
multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, as outras san¢des estabelecidas em Lei
e neste instrumento.

6.14. Em caso de irregularidade ndao sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a termo os
fatos ocorridos para aplicacdo de sangdes.

6.15. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢ao do contrato.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo, suspensdo do contrato ou paralizacdo das
atividades da Camara por qualquer razado, o cronograma de execug¢do das atividades descritas serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

7.3. As comunicac¢0Oes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

7.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo Chefe da Secdo de Pessoal
da Camara Municipal de Vigosa.

7.7. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

7.8. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo

das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §19).

7.9. Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes
para a corregdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.10. O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as

medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.12. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual.

7.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as
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ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

7.14. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da Administrac3o.

7.15. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelo fiscal
guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigag0es.

7.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

7.17. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de responsavel pela
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e nos termos do contrato.

7.18. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de licitagdo na
modalidade pregdo eletrénico, com fundamento na Lei n.2 14.133/2021, que culminard com a
sele¢do da proposta de MENOR PREGO POR LOTE, sendo este UNICO.

8.2. Para a elaboragdao de sua PROPOSTA, a licitante devera observar atentamente todas as
informagdes e orientagdes contidas no ANEXO - PLANILHA DE CUSTOS DE FORMAGAO DE PRECOS,
devendo respeitar a convengdo coletiva de trabalho registrada no MTE sob o Numero
MGO001375/2024. Junto a proposta, obrigatoriamente, o licitante devera apresentar a referida
planilha de prego, discriminando a composi¢do e o pre¢o total para cada fun¢do, conforme
modelo disponibilizado. Havendo a inclusdo de outras informagdes verificadas como necessarias
para a forma¢dao da proposta, mas nao especificadas na planilha anexa, a empresa podera
acrescenta-las, desde que devidamente descritas no documento e previstas na legislacao vigente
aplicavel.

8.2.1. O interessado, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, ainda que seja optante

do regime do Simples Nacional, ndo poderd utilizar os beneficios concedidos pela legislacdo
do Simples Nacional em sua Planilha de Preco, uma vez que a contratacdo de servicos
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mediante disponibilizacido de mao de obra com dedicacdo exclusiva gera a exclusdao
obrigatéria do mencionado regime, nos termos do art. 17. XlIl. da Lei Complementar nQ.
123/2006, exceto se cabalmente demonstrar o enquadramento na ressalva contida no § 1°
do art. 17 da Lei Complementar n2. 123/2006.

8.2.2. Se a empresa contratada for optante pelo Simples deverd comunicar a Secretaria da
Receia Federal do Brasil a assinatura do contrato, ficando sujeita a exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo dos arts.
17.XIl, 30, Il e §19, e 31, Il da LC n2. 123/2006, devendo apresentar a Se¢io de Contabilidade
da Camara Municipal de Vicosa, cépia do oficio, enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
situacdo de vedacao.

8.2.3. A observancia das vedacdes do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante
que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis, inclusive a penalidade de
desclassificacao.

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

8.4. Habilitagao juridica

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

c¢) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede;

d) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz.

8.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidacao respectiva e no caso de elaboragao de contrato, dos documentos de identificacdo e de

residéncia do seu respectivo representante legal.

8.4.2. A empresa licitante devera elaborar sua proposta, discriminando suas aliquotas pelas regras
de seu enquadramento no sistema de tributacao.
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8.5. Habilitacgao fiscal, social e trabalhista.

a)

b)

<)
d)

e)
f)

g)

h)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacido de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Declaragdao de que n3ao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre

Prova da inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.6. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a)

b)

d)

Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos dois Ultimos exercicios sociais que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, mediante apresentacdo de indices de
Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (LC), que deverdo ser
superiores a 1 (um), para averiguar as condi¢cdes de sustentabilidade financeira da
contratada a longo prazo, obtidos pela aplicacdo das respectivas formulas de calculo
devidamente assinado por contador responsavel pelas informacdes.

Certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida pelo distribuidor do
domicilio da pessoa fisica, com data de validade regular ou emitida nos ultimos 03 (trés)
meses, caso ndo possua prazo de validade. Caso a licitante esteja em recuperacao judicial
deverd apresentar o Plano de Recuperagdo ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econémico-
financeira estabelecidos, conforme orientagao do TCE-MG.

Capital minimo ou de patrimonio liqguido minimo equivalente a até 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagdo. A empresa também devera anexar o célculo demonstrando
o atendimento desta exigéncia.

Declaracdo do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante nos anexos deste termo de referéncia, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentacdo da proposta ndao é superior ao patrimonio liquido do interessado,
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observados os seguintes requisitos:

d.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

d.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.6.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura.

8.6.2. Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.6.3. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.6.4. O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo fornecedor.

8.7. Qualificagao Técnica:

8.7.1. Comprovacdao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢ao, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de, no minimo, 01 (uma) certiddo ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, nos termos a seguir especificado. Os atestados deverdo conter nome
empresarial e dados de identificacdo da instituicdo emitente (CNPJ, endereco, contato);local e data
de emissdo; Nome, cargo, contato e a assinatura do responsavel pela veracidade das informacdes;
periodo da execucdo da atividade e quantitativo do objeto fornecido.

8.7.1.1. Para fins da comprovacdo do que trata o item anterior, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.7.1.1.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo
dos servigos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.7.1.1.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero dos postos de trabalho a serem contratados. Tal comprovacdo devera se
referir aos postos de trabalho constantes neste Termo de Referéncia, razdo pela qual ndo serd
admitida a contabilizacao de postos diferentes dos licitados;

8.7.1.1.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacgao;

8.7.1.1.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada;

8.7.1.1.5. O interessado disponibilizara todas as informa¢des necessdrias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram
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prestados os servicos, entre outros documentos;

8.7.1.1.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secunddaria especificadas no contrato social vigente;

8.7.1.1.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

8.7.2. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.8. DAS DECLARAGOES:
8.8.1. Ainda na fase de habilitacdo devera a licitante apresentar as seguintes declaracdes:

a) Declaracdo Unificada, conforme modelo disponibilizado nos Anexos deste Edital;

b) Declaracdo de que o interessado possui ou instalara escritdrio na cidade de Vigcosa-
MG, a ser comprovado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da
assinatura do contrato.

¢) Declaracdo do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme exigido anteriormente.

9. PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd feito por meio de transferéncia, depdsito bancario ou em cheque nominal a
empresa Contratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, demonstrando a quantidade total dos bens/servigos fornecidos até aquela data,
com os respectivos precos unitario e total, devidamente aprovado pelo fiscal do contrato.

9.1.1. Anexados a Nota Fiscal deverdo estar acostados os seguintes documentos relativos ao més
anterior a prestacdo dos servicos:
9.1.1.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados contratados, a critério da
Administracao contratante.
9.1.1.2. Cépia da folha de pagamento analitica do més anterior a presta¢do dos servigos,
em gue conste como tomador a parte contratante;
9.1.1.3. Cdpia dos contracheques dos empregados relativos ao més anterior a prestacdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
9.1.1.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, assisténcia médica, beneficio social e familiar, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convenc¢do ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
gualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e
9.1.1.5. Cépia das guias DCTFWEB e de FGTS com vencimento na competéncia da
prestacdo dos servicos, acompanhada de seu comprovante de pagamento e demais
anexos e relatdrios, e copia das guias DCTFWEB e de FGTS relativas ao més anterior da
prestacdo dos servigos, acompanhadas de seus anexos e relatérios.
9.1.1.6. Cdpia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE) ou outro
documento que a substitua (mediante amparo legal).
9.1.1.7. Cépia dos espelhos de ponto de todos os funcionarios, do primeiro ao ultimo dia
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do més (calendario), com a informacdo do banco de horas, horas-falta, horas-atestado,
afastamentos, dentre outras informagdes relevantes para dimensionamento do
faturamento.

9.1.1.8. Relatério detalhando as faltas justificadas ou injustificadas, atestados e
substituicOes realizadas no més de competéncia da prestacado do servico.

9.2. As Notas Fiscais deverdo ser enviadas a Contratante juntamente com as vias de requisicdes
recolhidas pela Contratada, para efeito de conferéncia, sem rasura, em letra bem legivel, contendo
0 numero de sua conta bancdria, o nome do Banco e a respectiva Agéncia em que deverd ser
creditado o valor devido pela remuneragdo apurada.

9.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida a Contratada e o pagamento ficard pendente até que aquela providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo
ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

9.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentag¢ao mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Contratante.

9.7. Sera considerada data do pagamento o dia da transferéncia/depdsito bancario.

9.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou
a documentag¢dao mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021, para verificar a manutencao das
condi¢des de habilitacdo exigidas.

9.9. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

9.10. N3ao havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
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9.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

9.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao.

9.13. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente quanto a sua
regularidade fiscal e trabalhista, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

9.14. Na extincdo da relacdo contratual o pagamento sera efetuado na forma direta, retratando a
quantidade de servicos efetuados e eventualmente ndo compreendidos na ultima quitagado.

9.15. Ndo é permitido fazer pagamento adiantado em qualquer hipétese de acordo com a lei.
9.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

9.17. Serd respeitada e aplicada para a contratacdo a Instrugcdo Normativa RFB n2 1234, de 11 de
janeiro de 2012, e suas atualiza¢dOes, especialmente no que diz respeito a retencdo do imposto de
renda previsto no art. 22 -A.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. S3o obrigacbes do CONTRATANTE, além de outras fixadas neste Termo de Referéncia, as
seguintes:

a) Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horario;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

c) Proporcionar todas as condigdes para que a empresa CONTRATADA possa desempenhar,
fornecer o objeto de acordo com as determinag¢des do contrato, do Edital e seus anexos,
especialmente do termo de referéncia;

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

f) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando -se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

g) Pagar a CONTRATADA o valor da prestagdo de servigco, na forma estabelecida no Edital e
Seus anexos;

h) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura emitida pela
empresa CONTRATADA;
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Suprir a CONTRATADA de documentos, informacdes e demais elementos que possuir com
relagdo ao objeto, bem como dirimir duvidas e orientad-la nos casos omissos;

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

9.2. A CONTRATANTE nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente termo de referéncia, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. S3o obrigacGes da CONTRATADA, além de outras fixadas no Termo de Referéncia, as
seguintes:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Entregar os servicos licitados conforme especificacdes do Edital, termo de referéncia e
demais anexos, bem como de sua proposta, com a aloca¢do dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, a qualidade e quantidade minimas
especificadas no Edital, Termo de referéncia e sua proposta;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17, do cédigo de defesa do consumidor lei n? 8.078, de 1990, bem como demais
legislagdes que regem a espécie, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo e sua
integralidade, ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigida no
Edital, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo
fixado no Termo de Referéncia e no respectivo Edital e seus anexos, os servicos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo o dos
materiais empregados;

Nomear e manter preposto para representd-la perante o contratante e assisti-la em todas
as questoes relativas a execugdo do contrato;

Se responsabilizar pela permanente manutencdo da validade da documentacgdo: Juridica,
Fiscal, Técnica e Econdmico-Financeira da empresa, assim como pela atualizacdo de
formacao de seus profissionais;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos, sob pena da justificativa
intempestiva ser desconsiderada;

Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil e pelos danos causados a
Camara ou a terceiros, por acao ou omissao, culpa ou dolo de seus empregados na area de
prestacdo de servicos;

Arcar com todas as despesas relativas a prestacdo dos servicos tais como, salario dos
empregados, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e equipamentos necessarios a execugao
dos servicos;

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos previdenciarios, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte, acondicionamento, descarregamento,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢ao do
contrato;

Responder, perante os 6rgdos competentes, por todas as obrigacdes e encargos assumidos
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ou gerados, em razdo dos servicos contratados;

Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta licitacdo;
Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, que é parte
integrante da Licitacao;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente projeto, sem prévia
anuéncia do contratante;

Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento;

Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for
necessario a execucdo dos servicos dos produtos, durante a vigéncia do contrato;

Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de referéncia e Edital, no prazo determinado;

Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especializacdes do memorial descritivo;
Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Realizar regularmente o pagamento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias, FGTS, bem
como demais encargos relativos aos empregados que tenham participado da execucao dos
servicos/produtos contratados;

Enviar toda a documentacdo exigida pelo contratante eventualmente;

Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de
agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitagcdo ou que atue na fiscalizacdo ou
gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI,
uando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

aa) Atender as solicitacGes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacOes relativas a execugdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
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bb) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

cc) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao
contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

dd) N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006;

ee) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §1¢, II,
e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

11.2. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela eventual inobservancia das normas em
referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso, ressarcimento este
gue abrangera despesas processuais e honorarios advocaticios, arbitrados na referida condenacao.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

12.1. Optou-se pela pesquisa direta com fornecedores pelo fato de o mercado possuir variacées de
precos e por entender que este critério é o que melhor refletird a realidade garantindo o éxito no
processo de contratacdo, conforme documentos juntados aos autos do presente Processo
Administrativo.

13. SANCf)ES ADMINISTRATIVAS

13.1. Aplicam-se as sang¢des administrativas nos casos de inadimplemento das obrigagdes
contratuais, garantida a prévia defesa, conforme a Lei 14.133/2021 e as disposi¢cdes do Edital e
deste Termo de Referéncia.

14. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

01002.0103101014.013 - Manutencgao das Atividades da Camara
Elemento de despesa: 339037- Loca¢dao de mao-de-obra
Subelemento: 33903700000 - locacao de mao de obra

Vicosa- MG, 03 de junho de 2024.

e Aogolhitts, Gosins
Rafael Magalhdes Cassimiro
Presidente
Cdmara Municipal de Vigosa
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